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                                       爱默蕾中文学校理事会

                           2004年十二月八日紧急理事会会议记录

出席理事：戚建平，洪曙光，冯建华，欧阳建，王凡，宋昭瑾

缺席理事：江维，姜萍

地    点：Stonebrier Club House(1895 Briergate Drive, Duluth, GA 30097) 

               at Sugarloaf

时    间：8:00pm – 11:30pm

一，由於考虑到每位理事(包括理事长)都具有等同的权力。故此，理事会决定今后理事会

        在征集各类候选人时一律用ECA BOARD GROUP EMAIL,绝对不可用某个人的个人地址。

二，由欧阳建核对候选人名单，以确定每位候选人都是有效的家长。

三，鉴于本学期期末时间及场地上的限制，理事会的年度选举难以按原计划进行。因此，

       决定将选举时间推迟到下学期开学第一天进行。

四，鉴于理事会对十月二十六日紧急理事会会议记录的发表是否合适有意见分歧，所以，

       理事会决定将其从网上撤回。

五，校长有权力终止教师及校务人员的合同。
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                                          爱默蕾中文学校理事会

                              2004年十一月十三日理事会会议记录

出席理事：戚建平，洪曙光，冯建华，欧阳建，江维，王凡，宋昭瑾

缺席理事：姜萍(因病缺席)

地    点：北校 –Perimeter Church

时    间：9:00am – 10:30am

一，与会理事首先讨论了有关今年家长理事换届选举的事宜，并做出如下决定：

    1，理事会将向家长发出通知，号召尽可能多的家长参加竞选；

    2，请有意参选理事的家长将简历及参加理事会的服务设想于12月5日24:00

         前EMAIL(zsong@dhr.state.ga.us)。

    3，定12月(北校)18日、(南校)19日为今年家长理事的选举日。

二，讨论了有关海外华语和文化的教育与发展会议的费用问题，理事会决定：

    1，ECA 应尽可能的支持能够出席此会议的人员，但出席会议的人员必需向

         理事会提交会前及会后报告；

    2，ECA 将给予出席此会议的人员五百元($500)的一次性补贴。
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爱默蕾中文学校理事会

2004年十月三日理事会/发展委员会会议记录

会议由现任理事长宋昭瑾主持，周征环做会议现场记录。

出席理事：戚建平，洪曙光，冯建华，欧阳建，江维，宋昭瑾

特邀原理事：刘亚伟，刘信祥，董京生，唐学新，黄慧，周征环，李宪周，杨兴和

缺席理事：王凡，姜萍(因病缺席)

地    点：南校 –Emory University Callaway Building 

时    间：10:00am – 1:00pm

一，老理事长们对有关学校的档案及以往理事会的口头决议提供了如下信息：

1. ECA的档案柜在岳京生处保管。此档案柜内存有2000年以前的ECA的档案。

2. 发展委员会由历届理事长及当届理事会成员组成，其职能主要为咨询有关发展

    基金的管理和使用以及学校章程的修改等有关学校发展的重大问题。

(此项属REDOCUMENT)

二，理事们在听取了戚建平理事的现阶段财务报告后，对学校的发展方向以及发展基金的

    用途进行了讨论并做出如下提议：

1. 成立本届发展委员会，发展委员会由历届理事长及当届理事会成员组成。

2. 提议董京生为本届发展委员会主席。董京生主席将首先带领部分委员会成员进

    行社会调研，并提出提案初稿，然后交由发展委员会进行进一步的研究讨论。

三，对是否应建立学校工资制度进行了讨论，所有与会人员一致认为建立学校工资制度是

    势在必行并提议：

1. 学校工资制度委员会由以下成员组成：                                  

    刘信祥，唐学新，黄吉凡，王凡，戚建平，欧阳建，宋昭瑾

2. 工资制度委员会应负责对现有的合同书的修改以及建立工资制度。

3. 工资制度委员会应向理事会提出合同书的修改及建立工资制度的草案，以便理

    事会进一步研究讨论并做出决议。

四，有关学校章程的修改，会议首先讨论了是否有必要修改章程及英文版的必要性。多数

    与会人员认为有必要修改章程，因中文版具有同样法律效力，故暂且不考虑英文版章

    程的编写问题。建议：

1. 章程修改委员会由以下成员组成：                                   

    刘冈，刘亚伟，刘信祥，董京生，唐学新，黄慧，周征环，李宪周，杨兴和，

    吴宪，胡慧星，夏廷康，谢正权，及现任理事会成员。

2. 章程修改委员会将成立由章程修改委员会领导的章程修改秘书小组，负责起草

    修改稿。然后交由章程修改委员会进一步研究讨论。

会后现任事会成员通过EMAIL的形式对以上提议进行了投票表决，最后以一票反对，两票

弃权，五票赞成，通过了以上提议。
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爱默蕾中文学校理事会

2004年九月十一日理事会会议记录

会议由现任理事长宋昭瑾主持。

出席理事：戚建平，洪署光，冯建华，欧阳建，王凡，江维，宋昭瑾

缺席理事：姜萍(因病缺席)

地    点：北校 –Perimeter Church 

时    间：8:30am – 10:30am

1. 本次理事会对欧阳建校长的2005年秋季财务预算报告逐项进行了讨论和修改。

    修改后的财务预算报告除关于购买Projector和Laptop建议需要通过EMAIL继续

    讨论外，其他事项均已通过。

2. 委托戚建平协助会计查核上学年(2004秋、春两季)的纯结余并存入发展基金。

    同时报告理事会。

3. 本次理事会确定下一步的工作重点为：学校工资制度的改革及社会调查。
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爱默蕾中文学校理事会

2004年八月十四日理事会会议记录

出席理事：胡慧星，洪曙光，王凡，江维，戚建平，冯建华，欧阳建，宋昭瑾

缺席理事：郭英庭，姜萍，

地点:  北校 –Perimeter Church

时间:  8：30AM – 10：30AM

此次理事会是本学期的第一次理事会，前任校长胡慧星首先向理事们作了上学期财务报告。

报告完毕之后胡慧星退席。会议继续进行并做出如下决议：

1，委托戚建平查核上一学年的财务收支状况。

2，鉴于郭英庭理事已离开ECA，接受郭英庭理事的辞职要求。但暂不填补此空缺

     直至年度换届改选。

3，以无记名的投票方式推选出宋昭瑾为新一届理事长。
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                                            爱默蕾中文学校理事会

                                    2004年七月十八日理事会议记录

出席理事：胡慧星，王凡，冯建华，宋昭瑾，洪曙光，戚建平 

缺席理事：郭英廷，江潍，姜萍

部分家长出席和旁听了校长候选人的面试

地点：张萍贷款公司

时间：1:00 PM – 4:30 PM

此次理事会议是为中文学校校长候选人面试而召开。理事会在面试前几周将面试中的提问

用 EMAIL 转告了候选人（参见附件）。原定的两位候选人中一人在七月十六日晚撤回申请。

欧阳建先生作为校长候选人出席了面试。 

理事会就事先准备的问题向欧阳建先生提问。欧阳建先生一一回答了所有的问题，并就学校

的教学、管理、师资及办学方针等方面谈了自己的构思和计划。整个面试历时两个半小时。

面试后，理事会就校长人选进行了讨论后用无记名投票的方式通过了任命欧阳建先生

为2004-2005 学年度校长的提议。缺席的理事用书面或口头的方式认同了这一理事会决议。

理事会就中文学校首次编辑的 YEARBOOK 的印数进行了讨论。决定将印刷 800 本。

下一次理事会将在八月份开学前召开。

附件：校长候选人面试问题

Principal Candidate Interview Questionnaires

(1) What is your philosophical view on Chinese language education for our kids in such unique settings? 

What are the challenges you will face and what are you going to do with those challenges? What is your

view on the current school curriculum, its strength and areas need improvement? What is your plan for 

implementing the curriculum?

(2) How are you going to manage the school including administration staffs and teachers? What is your 

detail plan on improving the Chinese language education and teacher training? How do you motivate 

teachers and staffs to provide the best Chinese education for our kids?

(3) Given the school’s current size (about 700 students and more than 40 teachers), what are your 

experiences in managing a team or a group of comparable size? Why do you think you are the ideal 

candidate for this post? What make you most qualified for the job?

(4) What is your plan to create a safe, orderly, fun, inspirational, and yet challenging learning environment 

for our kids? What are your views and plans on motivating our kids to love learning Chinese and be 

proud of their Chinese heritage? How do you implement the plans?

(5) What is your financial plan for the school? How are you going to balance the financial needs and 

income to channel the limited fund to its best use? What is your view on fund raising and how to raise 

fund? How do you balance the current and future financial needs the school? What percentage of 

school incomes should be distributed to education, teacher compensations, school administrations, and 

other categories?

(6) What is your view on the relationships between school administration and the board of directors? 

What are their responsibilities and differences? What is your role in the board? How do you handle 

situations when the board rejects your proposals and oppose your plans? What would you do to 

persuade the board and to win the support of the board?

(7) How are you going to maintain and improve the good relationship with the church? Similarly, what 

do you plan to do for our Emory campus?

(8) What is your plan to build the team to help you to manage the school? What are your criteria to 

select the administration staffs? It is strongly recommended that you should talk to those people you 

have in mind and get their commitment prior to the interview. It will also be very helpful if you could 

provide brief bios of those staff candidates to support your choices.
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                                                       爱默蕾中文学校理事会

                                                 2004年五月二十二日理事会议记录

出席理事: 胡慧星, 王凡, 冯建华, 江潍, 洪曙光, 戚建平(conference in), 姜萍 (conference in) 

缺席理事: 郭英廷, 宋昭瑾

地点:  洪曙光家

时间:  10:00 AM – 12:30 PM

此次理事会议讨论了以下几项事务和作了相关的决议：

1. 为了扩大影响力和鼓励更多的参与， 将征聘校长候选人的截止日期延长到六月五日。

    这是最后的延期。同时，目前所收到的候选人符合校长征聘的要求，在下星期之内

    安排面试。将面试的必答题(参见附件一)送交给候选人，并请候选人将回答要点以

    书面的形式用EMAIL在面试的前一日传给理事会成员，以便于不能出席面试的理事

     做决定。

2. 将在选定的当地华语报刊上刊登校长征聘广告。

3. 校长的任聘由理事会以不记名的投票以获得多数票的方式决定。不能出席的理事可

   用EMAIL或FAX的方式在规定的日期之内将投票送给中文学校的法律顾问夏廷康律师

   和谢正权律师。中文学校的法律顾问在收齐和核实所有的投票后，正式宣布结果。

4. 校长的工作补贴按每学期开课的星期计算为 每周为 $100.00。考虑到开学前后的准备

   和收尾工作，另外每学期给校长多付两周的工作补贴。

5. 新任校长在接受任聘后，应该在七月十四日之前将校委会管理人员的名单提交给理事

    讨论和通过。

下一次理事会将在六月五日之后的一周内召开。

附件一：

Principal Candidate Interview Questionnaires

(1) What is your philosophical view on Chinese language education for our kids in such unique settings? 

What are the challenges you will face and what are you going to do with those challenges? What is your 

view on the current school curriculum, its strength and areas need improvement? What is your plan 

for implementing the curriculum?

(2) How are you going to manage the school including administration staffs and teachers? 

What is your detail plan on improving the Chinese language education and teacher training? How do 

you motivate teachers and staffs to provide the best Chinese education for our kids?

(3) Given the school’s current size (about 700 students and more than 40 teachers), what are your 

experiences in managing a team or a group of comparable size? Why do you think you are the ideal 

candidate for this post? What make you most qualified for the job?

(4) What is your plan to create a safe, orderly, fun, inspirational, and yet challenging learning environment

 for our kids? What are your views and plans on motivating our kids to love learning Chinese and be 

proud of their Chinese heritage? How do you implement the plans?

(5) What is your financial plan for the school? How are you going to balance the financial needs and 

income to channel the limited fund to its best use? What is your view on fund raising and how to raise 

fund? How do you balance the current and future financial needs the school? What percentage of 

school incomes should be distributed to education, teacher compensations, school administrations, and 

other categories?

(6) What is your view on the relationships between school administration and the board of directors? 

What are their responsibilities and differences? What is your role in the board? How do you handle

 situations when the board rejects your proposals and oppose your plans? What would you do to 

persuade the board and to win the support of the board?

(7) How are you going to maintain and improve the good relationship with the church? Similarly, 

what do you plan to do for our Emory campus?

(8) What is your plan to build the team to help you to manage the school? What are your criteria to 

select the administration staffs? It is strongly recommended that you should talk to those people you 

have in mind and get their commitment prior to the interview. It will also be very helpful if you could 

provide brief bios of those staff candidates to support your choices.
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爱默蕾中文学校理事会

2004年四月二十五日理事会议记录

出席理事: 戚建平, 胡慧星, 宋昭瑾, 王凡, 冯建华, 洪曙光

缺席理事: 郭英廷, 姜萍, 江潍

地点:  中文学校南校 Emory University 教室

时间:  1:30 PM – 3:00 PM

此次理事会议讨论了以下几项事务和作了相关的决议：

1. 提出和讨论了今年为Perimeter Church 捐款的方式和时间。经全票表决，本学年按往年的

   惯例，向Perimeter Church 捐赠款为 $3,000.00。该赠款从本学年的收入中支出。

2. 讨论了胡慧星校长提出的不再作下一届校长的决定。理事会感谢了胡慧星校长在任期间

   为中文学校教学、管理和建设所做的杰出贡献。同时也再次挽留胡慧星校长，希望她能

   在考虑是否在作一届校长。

理事会讨论和通过了校长招聘启事和招聘程序 (参见附件一和附件二)

1. 讨论了家长为中文学校捐款和奖励的条款。决定由洪曙光理事长起草一份条款草案，

   提交给理事会审阅、修改和通过。

2. 理事会传阅了由冯建华理起草的寻求公司捐款的信 (参见附件三)

3. 胡慧星校长和洪曙光理事长向理事会通报了 Yearbook 的编辑进行情况和由历届理事长和

   校长参加讨论、修改和通过的学校大事记的过程。

4. 胡慧星校长向理事会通报了学校近期的工作和活动安排

5. 胡慧星校长和王凡理事向理事会提交了学校管理条例，供理事会审阅。

下一次理事会将于五月十五日晨九点半在北校召开。

附件一：

爱默蕾中文学校校长招聘新闻发布

爱默蕾中文学校现招聘 2004-2005 学年校长。欢迎热心中国语言和文化的教育和传播，

愿意为中文学校作贡献的有志人士积极向理事会自荐或推荐校长候选人。申请截止日期

是2004年5月15日。请申请人在截止日期前将个人简历(中英文各一份)，教学和管理设想及

施政计划(中英文各一份)及两封推荐信(中英文均可)邮寄到或 EMAIL 给理事会理事长: 

洪曙光

Email: shuguanghong@yahoo.com (preferred)

邮寄: 5800 Windward Parkway, Mail Stop B350, Alpharetta, GA, 30005-8802

电话: (Day) 678-319-5835, 678-793-8382 

      (Night) 770-804-0827 

爱默蕾中文学校校长主要职责和义务

1. 接受理事会的领导，执行理事会制定的办学和学校管理的方针和方向

2. 负责爱默蕾中文学校日常行政管理工作和对外联络。制定学校的工作和管理计划, 实施

   学校的各项规章制度, 维护学校利益，保证学校的教学正常进行。

3. 负责制定每学年学校的财务预算并报交理事会审批。在每学期结束后制定财务结算，检查

   财务收支执行情况并接受理事会的质询。

4. 负责组建校务会并提交给理事会批准。 

5. 有权任聘和解雇教职员工，考核和评定教职员工的教学和业务。

6. 制定学校的教学计划，组织对中文学校教师的听课，评课，监督和确保教学质量，组织

   教师培训。

7. 负责联系和落实教学场地，购买和配置必需的教学设备和资料。

8. 组织全校性的教学及教学辅助性活动 

爱默蕾中文学校校长受聘条件

1. 热心中国语言和文化的教育和传播，拥护爱默蕾中文学校的宗旨

2. 热心公益事业，喜爱儿童，有极为强烈的责任心

3. 持有本科以上或相等的学历，中英文语言流利，具有一定的中英文口头和书面表达能力。

   优先考虑持有教育、管理或相关学科学位及相关经验的候选人

4. 有较强的组织和领导能力，丰富的教学管理经验。善于社会交往，人际沟通和关系协调。

    优先考虑有在爱默蕾中文学校管理经验的候选人

5. 有可行的教学和工作管理计划和实施设想

6. 能熟练操作电脑及用中英文电脑软件写作

爱默蕾中文学校简介

爱默蕾中文学校具有十二年建校的历史。她是一所由学生家长自愿人员组建和管理的以教学

中文为主的学校。现有约七百多名注册学生，开设了35个中文班，19个副科班。有27名中文

教师和19名副科教师。学校北校在位于亚特兰大市北部的 Perimeter Church 授课，学校南校

在 Emory University 授课。爱默蕾中文学校网址: www.ecaweb.org

附件二：

爱默蕾中文学校校长招聘程序

1．经理事会讨论通过后，将校长招聘启事用 email 转告给所有的家长，并将送给当地华语

     报刊发布，广开人材资源。

2．动员理事会和校务会人员一起推荐校长候选人

3．候选人资料齐全后，转理事会传阅。2004年5月15日截止

4．在五月初的理事会上专题讨论候选人，确定面试的候选人，并通过面试必问的问题

5．邀请校长候选人进行面试

6．在校长候选人面试后，召开理事会选定新的校长。

7．争取在五月底完成这一工作。
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爱默蕾中文学校理事会

2004年三月二十七日理事会议记录

出席理事: 戚建平, 胡慧星, 宋昭瑾, 王凡, 冯建华, 江潍, 洪曙光

缺席理事: 郭英廷, 姜萍

地点:  中文学校北校图书馆

时间:  9:00 AM – 10:30 AM

此次理事会议讨论了以下几项事务并听取了理事对这些事务的工作安排和计划：

1. 学校运动会 -  理事会将配合校委会组织4月报10日的春季运动会并分工负责具体的活动

项目：洪曙光协助胡慧星主持运动会和协助杨兴和主持足球赛；戚建平配合张波负责运动会

的协调工作；宋昭谨原安排负责拔河项目，但因运动会当天出城，她安排了其它人代理她主

持此活动；姜维和 姜萍一起协助主持FUN GAMES。郭英廷和冯建华由于运动会当天不在，没

有安排具体的工作。

2. 理事讨论了以下事项并作了相关的决定：

  · 由洪曙光负责修改和邀请发展委员会参与理事会讨论中文学校章程的修改稿并在下一

     次理事会上汇报工作进展

  · 由洪曙光和戚建平负责制订理事会的工作制度、条例及职责范围并提交给下一次理事

     会讨论

  · 由胡慧星和王凡负责修改学校校务会的工作制度和条例及职责范围并提交给下一次理

     事会讨论

  · 由姜萍和宋昭瑾负责组织座谈会听取家长对理事会及校委会工作的意见和建议，将把

     座谈会组织的具体安排和征求家长意见和建议的问卷提交给下一次理事会讨论通过

  · 由冯建华和江潍负责组织对学校的长远发展计划的讨论并将具体安排和组织计划提交

     给下一次理事会讨论通过

  · 由宋昭谨在南校设立家长对中文学校工作的建议信箱, 由胡慧星校长委托陈笑梅老师

     在北校设立家长对中文学校工作的建议信箱

  · 由戚建平负责给前任的理事会和校委会成员定做纪念牌的工作

3. 听取校长有关学校工作近期的工作安排：

  · 学校运动会的组织工作

  · 5月8日招生的计划

  · 新生入学的需求和教室紧张的困难

  · 送教会礼物的安排

  · 北校高年级3月7日的教学会议并邀请理事参加

下一次理事会将于4月25日，星期日下午1:30时在南校召开。
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爱默蕾中文学校理事会
2004年三月二十七日理事会议程 

此次理事会议主要讨论： 

1. 学校运动会分工 

2. 理事会下一步工作计划和进展 
• 修改中文学校章程 (由洪曙光负责) 
• 制订理事会的工作制度和条例及职责范围 (由郭英廷负责) 
• 审批学校校务会的工作制度和条例及职责范围 (由胡慧星和王凡负责) 
• 听取家长对理事会工作的意见和建议 (由姜萍和宋昭瑾负责) 
• 组织对学校的长远发展计划的讨论 (由冯建华和江潍负责) 
• 设立家长对中文学校工作的建议信箱, 理事会每月开会时, 开箱阅读所收集到的家长建议 (由胡慧星委托北校和南校的校长设立和收集) 

3. 听取校长有关学校工作的重大事项 

4. 其它事项 
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爱默蕾中文学校理事会

2004年二月一十五日理事会记录

出席理事: 戚建平, 姜萍, 胡慧星, 宋昭瑾, 王凡, 洪曙光

因故缺席但交了书面或口头意见的理事: 郭英廷, 冯建华, 江潍

应理事长邀请出席理事会的校务会成员: 张晓京, 张秋萍, 张波, 杨大巍

地点:  中文学校南校116教室

时间:  1:00 PM – 5:00 PM

理事会于二月七日在中文学校北校为审议了校务会提交的2003年秋季学期的最终财务报告和

2004年春季学期的财务预算报告. 在对财务预算逐项进行讨论和修改后, 理事会在原则上通

过了财务报告和修改后的财务预算, 但遗留了以下未定事项:

1. 提交的2003年秋季学期的最终财务报告中没有包括2003年十二月的银行账单

2. 对校务人员在开学前和学期结束后额外的工作发相当于两周薪水的奖金

3. 对教研组长在完成本人教学任务之外的额外的教研工作发相当于两周薪水的奖金

这次理事会是继续上一次理事会为解决以上未定事项而专门召开的.

1. 理事会审查并通过了校务会于二月十四日提交的2003年秋季学期的最终财务报告(见附件一).

   此财务报告包括了2003年十二月的银行账单. 

2. 理事会听取了校务会对以下两项申请报告的说明:

    •
给教研组长增加相当于两周薪水奖金的申请报告 (见附件二)

    •
给校务人员增加相当于两周薪水奖金的申请报告 (见附件三)

   理事们对这两项申请报告和教研组长设立的必要性向校务会进行了提问. 校务会对这些提问

   做了答复和解释. 理事们认同教研组长对学校教学能起的作用并建议校务会完善学期结束

   时对教研组长工作鉴定的制度.

3. 理事会对目前学校在财务能承担的前提下是否批准校务会以上两项申请报告进行了讨论和

   投票表决. 以七票赞成和两票反对的结果批准了这两项申请报告.

4. 在批准以上两项申请报告后, 理事会完成了对2004年春季学期的财务预算报告的最后申批

   工作. (见附件四)
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爱默蕾中文学校理事会

2004年一月三十日理事会记录

出席理事: 戚建平, 冯建华, 郭英廷, 胡慧星, 江潍, 宋昭瑾, 王凡, 洪曙光



(姜萍因工作原因缺席)

1. 理事会的理事做了以下的分工:

戚建平：财务监察；
冯建华：对外联络；
郭英廷：家长事务(北校) ；

姜萍：家长事务(南校) ；
胡慧星：校长理事；
江潍：宣传及对外联络；

宋昭瑾：家长事务；
王凡：教师理事；
洪曙光：理事长

2. 经过讨论, 决定了本届理事会的以下几项主要工作及项目负责人:

     •
通过上学期学校财务报告和审批本学期预算 (由戚建平负责)

     •
修改中文学校章程 (由洪曙光负责)

     •
制订理事会的工作制度和条例及职责范围 (由郭英廷负责)

     •
审批学校校务会的工作制度和条例及职责范围 (由胡慧星和王凡负责)

     •
听取家长对理事会工作的意见和建议 (由姜萍和宋昭瑾负责)

     •
组织对学校的长远发展计划的讨论 (由冯建华和江潍负责)

     •
设立家长对中文学校工作的建议信箱, 理事会每月开会时, 开箱阅读所收集到的

         家长建议 (由胡慧星委托北校和南校的校长设立和收集)

3. 理事会议按表决方式作出了以下决议：

     •
理事会工作需要校务会的秘书帮助作理事会议纪录, 保管和整理理事会的所有会

         议纪录, 决议, 及其它文件资料和资产。作为过渡期间，理事会将和现任的校务

         会的秘书以协商的方式请校务会的秘书协助这些工作。从下一任的校务会的秘书

         起，这些工作将属于校务会秘书的职责范围之内。

     •
理事会在征求本人的同意后, 将聘请夏廷康和谢正权为本届理事会的义务法律顾问

4. 理事会听取了胡慧星校长对本学期工作的计划和安排

5. 理事会收到了胡慧星校长提交的本学期财务预算。理事们将先分别审阅此财务预算后,

   将在下周召开特别理事会讨论和通过提交的财务预算。

6. 理事会每月的例会将在南校和北校轮流召开。北校的开会时间是星期六上午9时到10:30时。

   南校开会时间是星期日下午1:30 时到3:00 时。

